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Erfolgreiches Ausbildungsende fur elf Auszubildende und dual Studierende

Eine Ausbildung ist Gold wert — GUbernommen werden
noch viel mehr

Die Bank konnte funf frisch gebackenen Finanzassistentinnen und
-assistenten, einem Bankkaufmann sowie funf dual Studierenden zur
bestandenen Prifung gratulieren. Allen wurde ein Angebot zur
Ubernahme unterbreitet.

Ulm, 30. November 2021. ,Wir sind sehr stolz auf unsere Azubis, die ihre Prifungen mit Bravour absolviert
haben. Das freut uns als Ausbildungsbetrieb sehr”, erklart Michael Vogel, Leiter Personal bei der
Volksbank Ulm-Biberach eG. Die Freude und Erleichterung stehen den frisch gebackenen Bankkaufleuten
im Gesicht: Schliel3lich ist eine abgeschlossene Ausbildung allein schon Gold wert, ibernommen zu
werden sei aber noch viel besser, so der Tenor der elf jungen Frauen und Méanner. Die Bank hatte ihnen

allen ein Angebot zur Ubernahme gemacht.

Einsatze im gesamten Geschéaftsgebiet

Die acht, die das Angebot angenommen haben, unterstitzen ab sofort das Team der
Genossenschaftsbank und werden im gesamten Geschaftsgebiet eingesetzt — das heil3t in der
Regionaldirektion Ulm/Neu-Ulm, lllertal, Biberach und Ravensburg. Dabei haben die jungen Bankerinnen
und Banker zahlreiche Moglichkeiten zur Weiterbildung. So kénnen Sie beispielsweise ein
berufsbegleitendes Studium anschlieRen oder in eines der bankeigenen Trainee-Programme einsteigen.
Hier werden Sie auf verschiedene Fach-, Projekt- sowie Filhrungsaufgaben innerhalb des Hauses
vorbereitet. ,Grundséatzlich erhalt jeder Mitarbeitende bei der Volksbank Ulm-Biberach die zu seiner

individuellen Entwicklung passenden Seminare und Trainings®, erklart der Personalleiter.
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Hohe Investitionen in Fort- und Weiterbildung

,Im letzten Jahr investierte unser Haus insgesamt rund 450.000 Euro in Fort- und

Weiterbildungsmaflnahmen. Denn wir sind davon tiberzeugt, dass es richtig ist, so viel in die

Qualifikation der Mitarbeitenden zu investieren®, erlautert Vogel weiter. Die Bankenbranche sei im

Umbruch und man kénne schon jetzt absehen, dass in den kommenden Jahren erheblich mehr

qualifiziertes Personal bendtigt werde. ,Wir halten es zudem fir sehr wichtig, Nachwuchskrafte aus den

eigenen Reihen zu gewinnen. Es erfillt uns mit Stolz und Freude, jungen Menschen in unserem Haus

eine Perspektive und eine erstklassige Ausbildung bieten zu kénnen“, so auch Stefan Hell, zustandiger

Personalvorstand der Volksbank anlasslich der Zeugnisiibergabe. Gleichzeitig motivierte er, das

Erlernte nun aktiv in der Praxis anzuwenden und weiter auszubauen: ,Wer sich engagiert, dem stehen

alle Wege offen und der kann auf die weitere Férderung und Karrierebegleitung vertrauen.”
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